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WSTEP

1. Kontekst i uzasadnienie badania

Wiedza i umiejetnosci zdobywane przez cate zycie sg podstawg rozwoju osobistego,
zawodowego i spotecznego, a takze warunkiem zréwnowazonego rozwoju wspolnot
lokalnych. Pracodawcy oczekujg dzis nie tylko wiedzy teoretycznej, lecz takze
umiejetnosci jej praktycznego zastosowania, komunikacji, wspotpracy, sprawnego
korzystania z narzedzi cyfrowych i znajomosci jezykéw obcych. Ramy dla tych oczekiwan
wyznacza Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych
W procesie uczenia sie przez cate zycie. Opisuje ono osiem kompetenc;ji kluczowych, ktore
nalezy rozwijaC w uczeniu sie formalnym, pozaformalnym i nieformalnym. Zwraca tez
uwage na potrzebe tworzenia sciezek podnoszenia umiejetnosci oséb dorostych o niskich

kwalifikacjach.

1. Na obszarze Lokalnej Strategii Rozwoju (miasto Rypin oraz gminy Brzuze, Rogowo,
Rypin, Skrwilno i Wapielsk) potrzeba ta jest szczegdlnie pilna. Z danych zastanych
zebranych w Diagnozie wynika, ze:
1. W latach 2010-2020 liczba ludnosci spadta o 3,5%, czyli prawie dwukrotnie
szybciej niz w wojewddztwie (1,8%). Liczba seniorow wzrosta w tym czasie

0 28,8%, a osoby w wieku poprodukcyjnym stanowig 21,0% mieszkancow.

2. Stopa bezrobocia wynosi 9,0% (wojewodztwo: 7,7%). 45,2% bezrobotnych nie ma

kwalifikacji zawodowych, a 40,3% pozostaje bez pracy diugotrwale.

3. Z pomocy spotecznej korzysta 11,8% mieszkancow, prawie dwa razy wiecej niz

Srednio w wojewddztwie (6,0%).

4. Jezyk angielski jest najstabszym obszarem edukacji na kazdym etapie: 82,4%

Sredniej wojewddzkiej na egzaminie ésmoklasisty i 92,0% na maturze.

5. Wszystkie gminy obszaru majg status obszarow zagrozonych trwatg
marginalizacjg, a miasto Rypin jest miastem Srednim tracgcym funkcje spoteczno-

gospodarcze.

6. Strategia Terytorialna OPPT Rypina obejmuje dziatania skierowane do szkoét

i uczniow, ale nie przewiduje systemowej oferty edukacyjnej dla dorostych.
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Te luke ma wypetni¢ projekt Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji (LOWE) w Rypinie. Jego
zadaniem jest zapewnienie dorostym mieszkancom dostepu do uczenia sie przez cate
zycie, blisko miejsca zamieszkania i zgodnie z ich potrzebami. Niniejszy raport
przedstawia wyniki badania ankietowego, ktore jest jednym z dwoch filarow Diagnozy.

Drugim sg dane zastane.

2. Cel badania

Gtoéwnym celem badania byto rozpoznanie potrzeb szkoleniowych dorostych mieszkancow
obszaru LSR oraz ich gotowosci do udziatu w zajeciach edukacyjnych. Cele szczegdtowe

to:

1. okreslenie dotychczasowego doswiadczenia szkoleniowego respondentow,

2. oszacowanie deklarowanej checi udziatu w kursach i szkoleniach,

3. ustalenie preferowanych form organizacji zajec,

4. okreslenie zainteresowania tematykg szkoleh w szesciu obszarach kompetencyjnych,

5. dostarczenie danych do zaprojektowania oferty edukacyjnej, modelu organizacyjnego

i strategii rekrutacji uczestnikéw LOWE.

3. Metodologia i organizacja badania

Element Opis
Metoda badanie ilosciowe, ankieta internetowa (CAWI)
Dobdr proby nielosowy; ankieta dotarta do osob, ktore otrzymaty link

do formularza

Okres realizacji 29.09.2026 — 11.10.2026

Liczba ankiet poddanych | 170

analizie

Narzedzie kwestionariusz ztozony z metryczki (8 pytan), czesci
o doswiadczeniach i oczekiwaniach szkoleniowych

(3 pytania) oraz szesciu blokéw tematycznych
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Element Opis

Obszary tematyczne kompetencje osobiste i spoteczne; cyfrowe; edukacyjne
i samorozwoj (w tym jezyki); zdrowotne; bezpieczenstwa;

planowania i oceniania dziatan

4. Zasady interpretacji wynikéw

1. W pytaniach wielokrotnego wyboru odsetki obliczono wzgledem wszystkich
170 respondentow, wiec ich suma przekracza 100%.

2. Préba nie jest reprezentatywna dla populacji obszaru LSR. Przewazajg w nigj
kobiety (78,2%), osoby z wyzszym wyksztatceniem (72,9%) i osoby pracujgce na
petnym etacie (70,0%). Wyniki opisujg przede wszystkim potrzeby aktywnej
zawodowo i wyksztatconej czesci mieszkancow.

3. Grupy najbardziej narazone na wykluczenie edukacyjne, czyli osoby nisko
wyksztatcone, bezrobotne, seniorzy i rolnicy, sg w probie nieliczne. Ich potrzeby
nalezy ocenia¢ przede wszystkim na podstawie danych zastanych przedstawionych

w Diagnozie.

CZESC I. METRYCZKA

1. Ple¢ respondenta

Odpowiedz | Liczba | Odsetek

Kobieta 133 78,2%

Mezczyzna | 37 21,8%

Razem 170 100,0%

Kobiety stanowig blisko cztery pigte badanych, podczas gdy w populacji jest ich okoto
50%. Taka nadreprezentacja jest typowa dla badan dotyczgcych rozwoju i szkolen. Trzeba

ja jednak uwzglednia¢ przy interpretacji preferencji tematycznych.
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Przedziat wieku Liczba | Odsetek
18-24 lata 10 5,9%
25-34 lata 38 22,4%
35-44 lata 66 38,8%
45-54 lata 42 24.7%
55 lat i wiecej 13 7,6%
,00+” (bez doktadnego wieku) | 1 0,6%
Razem 170 100,0%

¥

Samorzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

Najmtodszy respondent miat 18 lat, najstarszy 60. Dominuje grupa 35-54 lata (63,5%

badanych). Osoby w wieku 55 lat i wiecej stanowig tylko 7,6% proby, a osoby w wieku

poprodukcyjnym to 21,0% mieszkancéw obszaru..

3. Wyksztatcenie

Odpowiedz Liczba | Odsetek
Wyzsze 124 72,9%
Srednie ogdlnoksztatcgce 19 11,2%
Srednie zawodowe 14 8,2%
Policealne 8 4,7%
Zasadnicze zawodowe 2 1,2%
Podstawowe i niepetne podstawowe | 2 1,2%
Gimnazjalne 1 0,6%
Razem 170 100,0%
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Osoby z wyksztatceniem co najwyzej gimnazjalnym to 1,8% proby. Wsréd bezrobotnych

w powiecie ich udziat wynosi 37,3%.

4. Czas od ukonczenia szkoty

Odpowiedz Liczba | Odsetek

Powyzej 10 lat temu | 100 58,8%

6-10 lat temu 22 12,9%

2-5 lat temu 19 11,2%

W ostatnim roku 10 5,9%

Brak odpowiedzi 19 11,2%

Razem 170 100,0%

Ponad potowa badanych zakonczyta edukacje formalng ponad 10 lat temu. Aktualizowanie

wiedzy i umiejetnosci jest wiec dla nich realng potrzeba.

5. Staz pracy

Odpowiedz Liczba | Odsetek
0-10 lat 49 28,8%
11-20 lat 50 29,4%
21-30 lat 33 19,4%
30 lat i wiecej 14 8,2%
Dwie odpowiedzi (11-20i 21-30) | 1 0,6%
Brak odpowiedzi 23 13,5%
Razem 170 100,0%
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6. Rodzaj zatrudnienia i zrédta utrzymania (wielokrotny wybor)

Odpowiedz Liczba Odsetek
wskazanh respondentéw
Praca na etacie w petnym wymiarze czasu 119 70,0%
pracy
Witasna firma 20 11,8%
Praca dorywcza (umowy zlecenia, o dzieto, 12 7,1%
Sezonowo)
Osoba bezrobotna zarejestrowana w PUP 9 5,3%
Inne 9 5,3%
Osoba niepracujgca i niezarejestrowana jako 7 4,1%
bezrobotna
Praca na czesc etatu 4 2,4%
Praca we wlasnym gospodarstwie rolnym 2 1,2%
Renta lub emerytura 2 1,2%

Prébe tworzg gtéwnie osoby aktywne zawodowo. Zarejestrowanych bezrobotnych wsrod

respondentow jest 9 (5,3%), a w catym powiecie 1 492. Rolnicy to zaledwie 2 osoby, cho¢

63,1% mieszkancow obszaru zyje na wsi.

7. Stanowisko (wielokrotny wybor)

Odpowiedz Liczba wskazan | Odsetek respondentéw
Pracownik biurowy 42 24, 7%
Stanowisko kierownicze 19 11,2%
Samodzielny specjalista 18 10,6%
ch(‘j\ ON PO{W(}‘C,
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Odpowiedz Liczba wskazan | Odsetek respondentéw
Pracownik fizyczny wykwalifikowany 10 5,9%

Pracownik fizyczny niewykwalifikowany 7 4,1%

Inne 50 29,4%

Brak odpowiedzi (np. osoby niepracujgce) | 27 15,9%

Wsrdd pracujgcych przewazajg stanowiska umystowe i kierownicze. Pracownicy fizyczni

stanowig tgcznie 10,0% badanych.

8. Przynaleznos$¢ do grup szczegolnych

Odpowiedz Liczba | Odsetek
Nie naleze do zadnej z wymienionych grup 161 94,7%
Osoba z niepetnosprawnoscia 4 2,4%
Osoba w kryzysie bezdomnosci lub dotknigta wykluczeniem z | 3 1,8%
dostepu do mieszkan

Osoba nalezgca do mniejszosci, w tym spotecznosci | 2 1,2%
marginalizowanych

Razem 170 100,0%*

*Suma odsetkéw wynosi 100,1% z powodu zaokrgglen.

Dziewie¢ 0séb (5,3%) nalezy do grup szczegdlnych. To wystarczy, by zasygnalizowac ich

potrzeby, ale nie pozwala na wnioskowanie statystyczne.
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CZESC Il. DOSWIADCZENIA | OCZEKIWANIA SZKOLENIOWE

9. Udziatl w kursach, szkoleniach lub innych formach uczenia sie od ukonczenia
szkoty

Odpowiedz Liczba | Odsetek
Bratem/am kilkakrotnie udziat w kursach i szkoleniach 72 42,4%
Regularnie i czesto uczestnicze w szkoleniach 49 28,8%
Nie bratem/am udziatu w zadnych kursach i szkoleniach | 38 22,4%
Brak odpowiedzi 8 4,7%
Dwie odpowiedzi jednoczesnie 3 1,8%
Razem 170 100,0%*

*Suma odsetkéw wynosi 100,1% z powodu zaokraglen. Wsréd odpowiedzi podwéjnych

dwie tgczyty ,kilkakrotnie” i ,regularnie”, a jedna ,nie bratem/am” i ,kilkakrotnie”.

1.Ponad jedna pigta respondentéw nigdy nie uczestniczyta w zadnej formie ksztatcenia
pozaszkolnego. W tak wyksztatconej i aktywnej zawodowo probie to wynik znaczacy.
Nalezy go traktowac jako dolne oszacowanie, bo w populacji obszaru odsetek ten jest
najpewniej wyzszy. Osoby bez doswiadczenia szkoleniowego powinny by¢ priorytetem
rekrutacji LOWE.

10. Che¢ udziatu w kursach i szkoleniach podnoszacych kompetencje

Odpowiedz Liczba | Odsetek
Tak 152 89,4%
Nie 17 10,0%
Dwie odpowiedzi (Tak i Nie) | 1 0,6%
Razem 170 100,0%

Prawie dziewieciu na dziesieciu badanych chce uczestniczy¢ w zajeciach. Deklarowany
popyt na oferte edukacyjng jest wiec bardzo wysoki.

G\ON P0{4/O
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Odpowiedz Liczba Odsetek
wskazan respondentéw

Kilkudniowe, prowadzone codziennie przez kilka | 101 59,4%

dni z rzedu

Dtuzsze kursy: cykl zaje¢ raz w tygodniu, 58 34,1%

wieczorami lub w weekendy

Krotkie, jednodniowe 47 27,6%

Inne 9 5,3%

Najczesciej wybierano formy kilkudniowe, prowadzone dzien po dniu. Ponad jedna trzecia

badanych akceptuje diuzsze cykle wieczorowe lub weekendowe, a ponad jedna czwarta

woli zajecia jednodniowe. Oferta LOWE powinna wiec tgczy¢ kilka formatéw. Ze wzgledu

na przewage osob pracujgcych na petnym etacie zajecia kilkudniowe warto planowac¢ w

godzinach popotudniowych (po godz. 15:00) lub w formie blokowej.

CZESC llIl. ZAINTERESOWANIE TEMATYKA SZKOLEN
Wszystkie pytania w tej czesci byty pytaniami wielokrotnego wyboru. Odsetki podano

wzgledem 170 respondentow.

12. Kompetencje osobiste i spoteczne

Odpowiedz Liczba wskazan | Odsetek
Rozwdj osobisty i samoswiadomosc¢ 87 51,2%
Kompetencje w zarzgdzaniu i podejmowaniu decyzji | 66 38,8%
Komunikacja i relacje miedzyludzkie 44 25,9%
Zarzgdzanie sobg i emocjami 44 25,9%

G\ON P0{4/0
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Odpowiedz Liczba wskazan | Odsetek
Kompetencje spoteczne i komunikacyjne 40 23,5%
Kompetencje rodzicielskie i rodzinne 35 20,6%
Kompetencje adaptacyjne i strategiczne 34 20,0%
Kompetencje spoteczne i obywatelskie 24 14,1%

Rozwdj osobisty i samoswiadomosc¢ to temat najczesciej wybierany w catym badaniu.
Wskazata go ponad potowa respondentéw. Co pigty badany jest zainteresowany
kompetencjami rodzicielskimi. Ma to znaczenie, bo Diagnoza wigze niski kapitat

edukacyjny rodzin ze stabszymi wynikami uczniow.

13. Kompetencje cyfrowe

Odpowiedz Liczba Odsetek
wskazan
Nowe technologie i narzedzia praktyczne 76 44, 7%
Kompetencje cyfrowe w pracy zawodowej 64 37,6%
E-administracja i sprawy urzedowe online 43 25,3%
Bezpieczenstwo cyfrowe 39 22,9%
Media spotecznosciowe i komunikacja online (z elementami | 38 22,4%
Al)
Podstawy obstugi komputera i Internetu 15 8,8%
Kompetencje cyfrowe dla przedsiebiorcéw i oséb 13 7,6%
szukajgcych pracy

Respondenci oczekujg praktycznych, zawodowych zastosowan technologii, a nie podstaw

obstugi komputera. Niski odsetek wyboru podstaw (8,8%) wynika ze skfadu proby.

\ON POg
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14. Kompetencje edukacyjne, samorozwdj i samoksztatcenie

Samorzad Wojewddztwa
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Odpowiedz Liczba wskazan | Odsetek
Jezyk angielski w praktyce codziennej i zawodowej | 65 38,2%
Jezyk angielski od podstaw 46 271%
Warsztaty ,Angielski w podrézy” 38 22,4%
Fotografia praktyczna 33 19,4%
Ceramika, rekodzieto, prace manualne 31 18,2%
Florystyka, hobby artystyczne, dekoratorstwo 30 17,6%
Ograd, rosliny, natura 26 15,3%
Kurs pilotazu drona A1/A3 25 14,7%
Samodzielna nauka jezykéw obcych 20 11,8%
,Sladami lokalnej historii” 15 8,8%

Trzy opcje dotyczgce jezyka angielskiego zajmujg trzy pierwsze miejsca w bloku i tgcznie

zebraty 149 wskazan.

15. Kompetencje zdrowotne i prozdrowotne

Odpowiedz Liczba wskazan | Odsetek
Warsztaty zdrowia psychicznego 79 46,5%
Warsztaty zdrowego odzywiania 49 28,8%
Fitness 41 24.1%
Warsztaty wsparcia i rozwoju osobistego | 40 23,5%
Joga 37 21,8%
Warsztaty profilaktyki zdrowotnej 35 20,6%
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Odpowiedz Liczba wskazan | Odsetek
Kalistenika 31 18,2%
Stretching i rozcigganie 26 15,3%
Trening funkcjonalny 24 14,1%
Zumba 21 12,4%
Aqua fitness 16 9,4%
Rowerowa szkotfa zdrowia 14 8,2%
Nordic walking 13 7,6%

¥

Samorzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

Prawie potowa badanych chce uczestniczy¢ w warsztatach zdrowia psychicznego.

Potrzeby respondentéw wykraczajg wiec poza sfere zawodowg i obejmujg dobrostan

psychiczny.

16. Kompetencje bezpieczenstwa

Odpowiedz Liczba wskazan | Odsetek
Warsztaty samoobrony dla kobiet 85 50,0%
Pierwsza pomoc przedmedyczna 76 44 7%
Zarzgdzanie kryzysowe i obrona cywilna | 42 24, 7%
Bezpieczenstwo spoteczne i prawne 31 18,2%
Bezpieczenstwo w domu i gospodarstwie | 20 11,8%
Bezpieczenstwo zawodowe (BHP) 16 9,4%
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Samoobrona dla kobiet i pierwsza pomoc przedmedyczna nalezg do najczesciej
wybieranych tematoéw catego badania. Majg tez niski prég wejscia, dlatego mogg stuzyc¢

jako zajecia otwierajgce, ktore przyciggng do LOWE nowych uczestnikow.

17. Kompetencje planowania i oceniania dziatan

Odpowiedz Liczba wskazan | Odsetek
Rozwigzywanie problemow i informacja zwrotna | 54 31,8%
Odpornosc psychiczna i profilaktyka wypalenia | 47 27,6%
Planowanie zadan 41 24.1%
Samoregulacja i nastawienie na rozwoj 34 20,0%
Kryteria sukcesu i ocena postepow 29 17,1%
Dobrostan i relacje w spotecznosci 28 16,5%
Umiejetnosci spoteczne w grupie 21 12,4%
Projektowanie dziatah metodg projektowg 20 11,8%
Ocena pracy zespotowej 20 11,8%
Dziatania interdyscyplinarne i ocena wzajemna | 14 8,2%
Ocena dziatan kreatywnych i artystycznych 9 5,3%
Proces badawczy 6 3,5%

Na tle pozostatych blokéw zainteresowanie jest tu umiarkowane. Wyrdzniajg sie tematy
praktyczne: rozwigzywanie probleméw oraz odpornos¢ psychiczna. Ta druga tgczy sie

z wysokim popytem na warsztaty zdrowia psychicznego.

CZESC IV. PODSUMOWANIE | WNIOSKI

1. Gtéwne ustalenial
1. Zainteresowanie szkoleniami jest bardzo wysokie. Che¢ udziatu zadeklarowato
89,4% badanych, a 71,2% juz wczesniej uczestniczyto w szkoleniach, kilkakrotnie

lub regularnie.
G\ON PO‘{&(; X
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2. 22,4% respondentow nigdy nie brato udziatu w zadnej formie ksztatcenia
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pozaszkolnego. W populacji obszaru odsetek ten jest najpewniej wyzszy.
3. Najczesciej preferowang formg sg zajecia kilkudniowe, prowadzone dzien po dniu
(59,4%). Znaczna cze$¢ badanych akceptuje tez cykle wieczorowe i weekendowe

(34,1%) oraz zajecia jednodniowe (27,6%).

4. Tematy najczesciej wybierane w catym badaniu:

Pozycja | Temat Obszar Odsetek
1 Rozwdj osobisty i samoswiadomosé kompetencje 51,2%
osobiste
2 Samoobrona dla kobiet bezpieczenstwo 50,0%
3 Warsztaty zdrowia psychicznego zdrowie 46,5%
4-5 Nowe technologie i narzedzia praktyczne cyfrowe 44, 7%
4-5 Pierwsza pomoc przedmedyczna bezpieczenstwo 44, 7%
6 Zarzgdzanie i podejmowanie decyzji kompetencje 38,8%
osobiste
7 Jezyk angielski w praktyce codzienne;j samorozwoj 38,2%
i zawodowej
8 Kompetencje cyfrowe w pracy zawodowej | cyfrowe 37,6%
9 Rozwigzywanie problemodw i informacja planowanie 31,8%
zwrotna
10 Warsztaty zdrowego odzywiania zdrowie 28,8%

1. Wyniki ukfadajg sie w cztery gtdbwne nurty zainteresowan: rozwdj osobisty i
dobrostan psychiczny, bezpieczehstwo, praktyczne kompetencje cyfrowe oraz
jezyk angielski.

G\ON P024/0 )
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2. Najmniej zainteresowania budzg tematy wasko specjalistyczne, takie jak proces

badawczy (3,5%) i ocena dziatan kreatywnych (5,3%). Niewielu badanych wybrato

tez podstawy obstugi komputera (8,8%), co wynika jednak ze sktadu préby, a nie z

braku potrzeby w populaciji.

2. Wyniki badania na tle danych zastanych

Wskaznik Préba Obszar LSR (dane
badawcza zastane)

Kobiety 78,2% ok. 50%

Wyksztatcenie wyzsze 72,9% znacznie nizszy udziat

Wyksztatcenie gimnazjalne i nizsze 1,8% 37,3% wsrod bezrobotnych

Osoby w wieku 55+ / wiek
poprodukcyjny

7.6% (55+)

21,0% (wiek
poprodukcyjny)

Zarejestrowani bezrobotni

5,3%

stopa bezrobocia 9,0%

Rolnicy / mieszkancy wsi

1,2% (rolnicy)

63,1% mieszkancow wsi

Wyniki ankiety opisujg zatem gtéwnie potrzeby aktywnej, wyksztatconej czesci

mieszkancow, przede wszystkim kobiet w wieku 35-54 lat.
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CZESC V. REKOMENDACJE DLA PROJEKTU LOWE

1. Zapotrzebowanie na dziatania projektowe: uzasadnienie rekomendacji

Rekomendacje opierajg sie na czterech ustaleniach. Kazde z nich wskazuje, ze projekt

odpowiada na realng i udokumentowang potrzebe.

1.1. Bardzo wysoki, deklarowany popyt na nauke

Wskaznik Wartosé Znaczenie dla projektu
Chec udziatu w kursach i 152 prawie dziewieciu na dziesieciu badanych jest
szkoleniach osoby, gotowych do udziatu w zajeciach
89,4%

Dotychczasowy udziat w 71,2% osoby uczgce sie chcg sie uczy¢ dalej, wiec
szkoleniach (kilkakrotnie doswiadczenie nie zaspokaja potrzeby
lub regularnie)
Brak doswiadczenia 38 o0sob, duza grupa, dla ktérej LOWE moze by¢
szkoleniowego 22,4% pierwszym kontaktem z edukacjg dorostych
Ukonczenie szkoty ponad 58,8% konieczno$¢ aktualizowania wiedzy
10 lat temu i kwalifikacji

S\ ey
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Wskaznik Wartos¢ Znaczenie dla projektu
Odmowa udziatu 17 oséb, wedtug Diagnozy wynika gtéwnie z nasycenia
10,0% ofertg (wiekszo$¢ odmawiajgcych ma wyzsze

wyksztatcenie i uczy sie regularnie), a nie

z niecheci do nauki

Whiosek: popyt jest wysoki w kazdej grupie, takze wsrod osob, ktore juz sie szkolity.
Wedtug Diagnozy z ok. 42 os6b bez doswiadczenia szkoleniowego odmowito udziatu tylko
3—4. Brak wczesniejszych kurséw wynika wiec raczej z braku dostepu lub oferty niz z braku

zainteresowania.

1.2. Zainteresowanie jest szerokie tematycznie
Respondenci wybierali srednio kilkanascie opcji, a w szesciu blokach tematycznych wiele

pozycji zebrato od 20% do ponad 50% wskazanh. Dziesie¢ najczesciej wybieranych
tematow ma udziaty od 28,8% do 51,2%. Nie ma jednego tematu, wokdt ktérego
koncentruje sie zainteresowanie, lecz kilka réwnolegtych nurtéw. Uzasadnia to oferte

modutowg zamiast pojedynczego kursu.

1.3. Popyt pokrywa sie z lukami wskazanymi w danych zastanych

Obszar Dane zastane (Diagnoza) | Zainteresowanie w ankiecie

Jezyk angielski najstabszy obszar na trzy opcje angielskiego na czele
kazdym etapie: 82,4% bloku (65, 46 i 38 wskazan); wg
Sredniej wojewodzkiej Diagnozy 60—-65% respondentow
na egzaminie wybrato co najmniej jedng z nich

o6smoklasisty, 92,0% na

maturze
Kompetencje deficyty opisane 44,7% (narzedzia praktyczne),
cyfrowe u ucznidéw i nauczycieli, 37,6% (cyfrowe w pracy)

brak danych o dorostych

G\ON P0{4/0
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Obszar Dane zastane (Diagnoza) | Zainteresowanie w ankiecie
Kwalifikacje 45,2% bezrobotnych bez | oferta kurséw zawodowych
zawodowe kwalifikacji, 40,3% wymaga potwierdzenia w terenie,

dtugotrwale bezrobotnych, | bo bezrobotni sg w probie nieliczni

zawody deficytowe (9 osbb)

Przedsigbiorczos¢ 83,8% Sredniej 38,8% zainteresowanych
wojewodzkiej wskaznika zarzgdzaniem i podejmowaniem
podmiotow, brak ustug decyzji

szkoleniowo-doradczych

Zdrowie psychiczne | wysoki odsetek 46,5% (warsztaty zdrowia
i dobrostan korzystajgcych z pomocy | psychicznego), 27,6% (odpornosc¢
spotecznej (11,8% wobec | psychiczna)

6,0% w wojewodztwie)

Rodzice i rodziny niski kapitat edukacyjny 20,6% zainteresowanych
rodzin odtwarza sie kompetencjami rodzicielskimi

w wynikach dzieci

1.4. Luka systemowa: brak oferty dla dorostych
Strategia Terytorialna OPPT Rypina przewiduje dziatania dla szkdt i ucznidw, ale nie

obejmuje systemowej oferty dla dorostych. Projekty OPPT-RY od 13 do 17 dotyczg
ucznioéw, nie dorostych. Deklarowany popyt nie ma wiec obecnie ujScia w lokalnym
systemie. LOWE nie dubluje istniejacych dziatan, lecz zajmuje obszar dotgd
nieobstugiwany. Wskazujg na to takze bariery systemowe z Diagnozy: nieregularna,

wasko adresowana oferta zewnetrzna

2. Rekomendacje strategiczne
1. Uruchomié LOWE jako state, ogélnodostepne centrum uczenia sie dorostych.
Skala zainteresowania (89,4%) i brak alternatywnej oferty uzasadniajg osrodek

dziatajgcy w sposéb ciggty. Nie powinny to by¢ jednorazowe kursy.

G\ON P0{4/O
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Zbudowaé oferte modulowg w szesciu obszarach kompetencji (osobiste
i spoteczne, cyfrowe, edukacyjne i jezyki, zdrowotne, bezpieczenstwa, planowania).
Pozwoli to odpowiedzie¢ na roznorodnosc¢ zainteresowan, a uczestnicy bedg mogli

taczy¢ moduty w indywidualne Sciezki.

Oprzec¢ oferte na uczeniu sie przez cate zycie. Osoby, ktore juz sie szkolity, maja
sie rozwijaC dalej, a osoby bez doswiadczenia majg wyrobi¢ w sobie nawyki
edukacyjne.

3a. Odrézni¢ popyt zgtoszony od popytu ukrytego. Ankieta potwierdza
gotowosC aktywnych i wyksztatconych, a najwieksza potrzeba wystepuje
prawdopodobnie wsrod osob, ktorych w badaniu brakuje. Rekrutacja musi wiec nie

tylko obstuzy¢ zgtaszajgcych sie, ale tez aktywnie dotrze¢ do pozostatych.

Powigza¢ oferte z rynkiem pracy i przedsiebiorczoscig, aby uczestnictwo

przektadato sie na efekt zawodowy i zatrzymywato mtodych dorostych w powiecie,

Samorzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

ktory traci mieszkancéw (saldo migracji —167 osob rocznie).

3. Rekomendowana oferta tematyczna

22

Priorytet | Sciezka Dowdd popytu Gtéwne grupy | Sugerowana
odbiorcow forma

1 Jezyk angielski: 149 wskazan miodzi do 35 cykle
od podstaw, w trzech lat, pracownicy, | tygodniowe
w praktyce opcjach; przedsiebiorcy, | iwieczorne,
zawodowej, najstabszy wynik | rodzice intensywne
W podrézy“ (sciezka | edukacyjny kursy
flagowa) obszaru kilkudniowe

2 Kompetencje 44.7%, 37,6%, seniorzy kursy blokowe,
cyfrowe na trzech 25,3% (e- i osoby nisko warsztaty
poziomach: administracja), wyksztatcone praktyczne,
podstawy i e-ustugi, |22,9% (poziom 1), formy
narzedzia praktyczne | (bezpieczenstwo | pracownicy hybrydowe
i Al, cyfryzacja w cyfrowe) (poziom 2),
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(planowanie)

B o
Priorytet | Sciezka Dowéd popytu Gtéwne grupy | Sugerowana
odbiorcow forma
pracy przedsiebiorcy
i biznesie (poziom 3)

3 Rozwdj osobisty, 51,2%, 46,5%, szeroka grupa, | warsztaty
zdrowie 27,6% szczegolnie kilkudniowe,
psychiczne, kobiety 35-54 | cykle
odpornosé lat
psychiczna

4 Bezpieczenstwo: 50,0%, 44,7%, kobiety, krotkie
samoobrona, 24, 7% rodzice, warsztaty,
pierwsza pomoc, mieszkancy zajecia
zarzagdzanie wsi, otwierajgce do
kryzysowe

5 Kompetencje 20,6% rodzice, warsztaty
rodzicielskie zwlaszcza we wspotpracy
i rodzinne w gminach ze szkotami

0 najstabszych
wynikach
uczniéw

6 Zarzadzanie, 38,8% przedsiebiorcy, | warsztaty
przedsiebiorczos¢, | (zarzadzanie osoby popotudniowe
planowanie i decyzje), planujgce i weekendowe,

31,8% dziatalnosc, doradztwo
(rozwigzywanie miodzi dorosli

probleméw),

24.1%
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Priorytet | Sciezka Dowéd popytu Gtéwne grupy | Sugerowana
odbiorcow forma
7 Kursy zawodowe w | dane zastane: bezrobotni, kursy
zawodach 45,2% dtugotrwale zawodowe
deficytowych bezrobotnych bezrobotni z urzedem
bez kwalifikacj; pracy
zawody i
deficytowe pracodawcami;
(m.in. spawacz, potrzeba
piekarz, osobnego
cukiernik) rozpoznania
8 Zdrowy styl zycia, | fitness 24,1%, kobiety, osoby | zajecia
ruch, hobby, joga 21,8%, 50+, seniorzy cykliczne,
dziedzictwo lokalne | fotografia 19,4%, integracyjne
rekodzieto 18,2%

4. Rekomendacje dotyczace rekrutacji

Wysoki popyt deklarowany nie gwarantuje wysokiej rekrutacji, zwtaszcza wsréd oséb

najbardziej potrzebujgcych wsparcia.

1. Dwie Sciezki rekrutacji. Aktywni i wyksztatceni (wiekszos¢ proby) dotrg do oferty

przez kanaty cyfrowe, miejsca pracy i media lokalne. Grupy niewidoczne w ankiecie

(rolnicy, mieszkancy wsi, seniorzy, osoby bezrobotne i bierne zawodowo) wymagajg

rekrutacji bezposredniej przez urzad pracy, osrodki pomocy spotecznej, KGW, OSP

i sottysow.

2. Priorytet dla oséb bez doswiadczenia szkoleniowego. To grupa, ktdéra najwiecej

zyska i ktorej deklarowana gotowos¢ jest wysoka. Wejscie utatwig zajecia o niskim

progu (pierwsza pomoc, samoobrona, zdrowie psychiczne).

24
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3. Droga od zaje¢ wejsciowych do sciezek rozwojowych. Uczestnik krotkiego
warsztatu powinien od razu otrzyma¢ propozycje dalszego modutu

(np. od pierwszej pomocy do kursu zawodowego lub jezyka).

4. Rekrutacja grup szczegolnych (osoby z niepetnosprawnosciami, w kryzysie

bezdomnosci, z mniejszosci): zapewni¢ dostepnos¢ obiektow, .

5. Rekomendacje organizacyjne

Obszar Rekomendacja Podstawa
Formy taczy¢ formy kilkudniowe (59,4%), cykle struktura preferencji
zajec wieczorne i weekendowe (34,1%) oraz krétkie

jednodniowe (27,6%)

Godziny zajecia po godz. 15:00 oraz w weekendy 70,0% respondentow
pracuje na petnym

etacie

Lokalizacja | siedziba w Rypinie 63,1% mieszkancow

mieszka na wsi,

Dostepnosc¢ | dostosowanie obiektéw do osob grupy szczegolne,
Z niepetnosprawnosciami starzenie sie

mieszkancow

Zasoby inwentaryzacja sprzetu (pracownie kluczowe dla
komputerowe, sale jezykowe, tablice modutow cyfrowych
interaktywne) i jezykowych

Kadra trenerzy z lokalnych szkdt, kultury, ochrony zasoby lokalne

zdrowia, organizacji pozarzgdowych; rozwazyc¢ opisane w Diagnozie

wolontariat wyksztatconych uczestnikow

6. Monitorowanie popytu i efektéw
Aby wykaza¢ zasadno$¢ i skutecznos¢ projektu, zalecamy mierzenie nastepujgcych

wskaznikow:

QG\ON P0{4/O
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1. liczba zgtoszen w stosunku do liczby miejsc (potwierdzenie popytu faktycznego,

a nie tylko deklarowanego),
2. odsetek uczestnikow bez wczesniejszego doswiadczenia szkoleniowego,

3. odsetek uczestnikbw z grup niedoreprezentowanych w ankiecie (nisko

wyksztatceni, bezrobotni, 55+, mieszkancy wsi),
4. odsetek uczestnikdw kontynuujgcych nauke w kolejnych modutach,
5. liczba osob, ktore odmowity udziatu, wraz z przyczynami.

7. Podsumowanie rekomendaciji

Badanie potwierdza, ze dorosli mieszkancy obszaru LSR sg zainteresowani
podnoszeniem wiedzy i umiejetnosci. Che¢ udziatu zadeklarowato 89,4% badanych, w tym
takze osoby, ktore juz sie szkolity. Zainteresowanie jest szerokie tematycznie i zgodne
z lukami opisanymi w danych zastanych, zwlaszcza w zakresie jezyka angielskiego,
kompetenciji cyfrowych, kwalifikacji zawodowych i przedsiebiorczosci.. Przemawia to za
uruchomieniem LOWE jako statego osrodka. Wyniki dotyczg jednak gtéwnie aktywnej
i wyksztatconej czesci mieszkancow, dlatego o sukcesie projektu zdecyduje skuteczne
dotarcie do osob wykluczonych edukacyjnie. Warunkiem sg dobrze zaplanowana

rekrutacja i dostepna lokalizacja zajec.

G\ON P0{4/0
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e Tabela 18. Kompetencje planowania i oceniania dziatan
Czes¢ IV. Podsumowanie i wnioski

e Tabela 19. Dziesie¢ tematow szkoleh najczesciej wybieranych w catym badaniu

e Tabela 20. Struktura préby badawczej na tle danych zastanych dla obszaru LSR
Czesc¢ V. Rekomendacije dla projektu LOWE

e Tabela 21. Wskazniki deklarowanego popytu na nauke i ich znaczenie dla projektu

e Tabela 22. Zainteresowanie w ankiecie a luki wskazane w danych zastanych

e Tabela 23. Rekomendowana oferta tematyczna LOWE wedtug priorytetow

e Tabela 24. Rekomendacje organizacyjne dla LOWE
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